
Démarche DDRS : de l’agenda 21 à un démarche 
au cœur du projet d’établissement

2013/15
Schéma Directeur Eau Energie 
avec UR2

2019
Obtention du label DD&RS

Rennes Campus 2030 : plan de rénovation de 
100% du patrimoine (310 000 m² de bâti sur 15 
ans)

2023
L'Université de Rennes 1 se transforme en Université de Rennes. 
Elle regroupe l’EHESP, l'ENSCR, l'ENS Rennes, l'INSA Rennes et Sciences Po Rennes. 
Elle s’associe à l’Université Rennes 2 

2020
Création :
- mission DD&RS
- réseau des ambassadeurs DD&RS

2021
Nomination et création
- VP CA en charge du DD&RS 
- VP Patrimoine et transition énergétique et 

écologique 
- Commission  DD&RS

Plan de relance : L’université obtient 25M€ pour 
engager la rénovation des campus

Réalisationn du bilan carbone, du 
plan mobilité, plan sobriété

-
Obligation du MOOC sur les ODD 
pour tous les étudiant.e.s de niveau 
L1/L2

-
Préparation du contrat pluriannuel de 
site avec la démarche DD&RS au 
cœur du projet

-
Lauréat de AAP  « Excellences sous 
toutes ses formes : Projet IRIS-E –
Interdisciplinary Research & 
Innovative Solutions for 
Environmental transition – 21,4M€

2009
Réalisation du bilan 1er carbone 

2012
Mise en place d’un 
Agenda 21

2022

Renouvellement du label DD&RS 2023-2026



MISSION DD&RS

Chargé.e.s de mission

Chargée de mission DD&RS / Accompagnement 

projets étudiants 

Nathalie MOLINES

Chargé de mission DD&RS / Numérique responsable

Philippe QUEMERAIS

Chargé.e sde mission Recherche Innovation DD&RS –

Emilie JARDE et Laurent JEANNEAU

Directrice générale des services : 

Nathalie HAUCHARD-SEGUIN

Intérim DGSA en charge de la modernisation et de la 

transition écologique et développement soutenable

(DDRS, Modo, Référente campus Sciences) : 

Emilie REAU

Directeur 

François BERTHET

Chef de projet Formation

Ronan LE CORNEC

Chef de projet (COMP)

Sophie Leclercq

Cellule décarbonation (COMP)

IGE en cours 

Lysanne Bernier

Serena HADFIELD (alternante)

Organisation 2024

Vice-président du conseil 

d’administration

En charge de la transition écologique 

pour un développent soutenable : 

Eric HITTI

Mission Terrains des transitions 

Responsable

Régis SUPPER

Réseau des ambassadeurs.rices
DD&RS

Référent.e.s Personnel dans les composantes de 

formation et de recherche et dans les services

Président 

David ALIS

Vice-présidente Patrimoine 

et transition énergétique et 

écologique :

Béatrice BOUCHET

Vice-président Ressources 

humaines et dialogue social :

Bruno BUREAU

Vice-présidente déléguée 

Responsabilité sociale en 

charge de l'égalité et lutte 

contre les discriminations

Nicoletta TCHOU

Chargée de mission 

Qualité de vie au travail 

et Action Sociale

Audrey LAVENU

Vice-présidente Etudiant d

déléguée au VP CA

En charge de TEDS

Mathilde Guerlesquin

Réseau des ambassadeurs.rices
Etudiant DD&RS

Référent.e.s étudiant

par campus et par Etablissement composantes

GT intercollegia

Référents unités de recherche



VISION DE L’UNIVERSITE 2030 
5 axes SD DD&RSE + X engagements 

FEUILLE DE ROUTE SERVICE 
/ COMPOSANTE

Organisation de 3 parcours sur 2024

Co-construction en 
session CUT (camps de 

base) et coordination 
équipes en intersession

Ateliers en session 
pour partage de 

l’existant et 
contributions

CONVENTION 
de l’UNIVERSITE en 
TRANSITION

FEUILLE DE ROUTE SERVICE 
/ COMPOSANTE

FEUILLE DE ROUTE SERVICE 
/ COMPOSANTE

GROUPE DE TRAVAIL THEMATIQUE

GROUPE DE TRAVAIL THEMATIQUE

GROUPE DE TRAVAIL THEMATIQUE

Contribution 
étudiante

Une commission statutaire TEDS dans le RI


