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L'Amue 
à l 'heure 
des réformes
Les réformes ce sont celles 
à l'oeuvre aujourd'hui dans 
l'enseignement supérieur et la 
recherche et l'Amue,  fondant 
son action sur des principes 
de mutualisation et d'intérêt 
général, prend sa part dans le 
cadre des missions qui lui ont 
été conf iées. 
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113 établissements, 
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9
domaines 

d’expertise

3
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	��!"#$

à nos conférences,
web conférences,

ateliers, formations 
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%	&�����
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� ���������	�	���
	��
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�
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Une 
communauté 
d’experts 
et de 
professionnels
Des partenaires 
institutionnels 
et des associations 
professionnelles
→ )�	����
������4�	����	���	��
5���
���
��������6����
����
�������47		�����	�(MESRI)

→ $�	�
�	���
�����
�����	����4�	���
�����/*0)1

→ *47	�����������������
�����������4�������	����
�������
����	�/23!451

→�+��	���8���	����
������6����
����(ANR)

→ +��������	��������	���
������#�����4�	���
�����/66*)1

→ +��������	�9�
	�
��
:
���
&�/678�9�( ���	��� ��	��	1

→ +��������	�*2:;4;

→ +��������	�*��<����

→ +��������	�������
�����
��
����������
���������
����	��
����#����
������	���
������
��������
�	�������������#��%����
(ARTIES)

→ +��������	�������
�����
��
"	�	���
���4���#�������	���
��#������4�	����	���	��
����
���
�/6=51

→ +��������	�������
�����
��
��	�
��!�������
������
�4���#�������	�����#�����
�4�	����	���	������
���
�(ADGS)

→ +��������	�����36;�
�������#�������	�����#�����
�4�	����	���	������
���
�
/;�� =:31

→ +����#����������
�����
��
�����&��������4�	�
����	�
����4�	����	���	������
���
�
���������
����
����/69=;21

→ +��������	�
�	�����	������
�������
���	��
	���������
����
����
�������4�	����	���	������
���
�
/6562:4;1

→ +��������	�����IRE

→ +��������	�	���	����
������
������<�������������������
����4�	����	���	������
���
�
(ANSTIA)

→ +��������	�	���	����
��������0�
�����	��������	�����
�4����	���
���	������	���
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�	����	���	������
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�/@��:4;1
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�
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→ $������������
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����
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�����
�������
������
����
����	���	�	���
�	���
�����
��/*=;)5*1

→ $�	�
�	���	���	����
����������	�������0�
�����	���
�4�	���
�����/*4?0)1

→ $�	�
�	���
�	���
�����
���	�
������
����
����	��#��������4�
��	����	�
�������4�	��
��	��
������		�����
����������	���/*C)::C241

→ $�����������������
��������������	���
�%���
���
��4�	����	���	��/*)F41

→ 3�
�����
��
�4EC6�**+5;5�/*=)(1

→ 3�
�����
��
�4EC6�����	����/*=);1

→ 3�
����	���	�
����
����"	�	������#��%����
/=85201

→ 3�
����	�
����4����#����
�����4=����(DIE)

→ =�����	���	����
����"	�	������#��%����/4>5201

→ 4=)*6);4

→ 4):6H4;;�C
�	��

→ ��
����	�E	���
���&�
7	�
����	�5&������/4)>2;1

→ :
������	��
�4�	��
F������	�"%���GRAAL

→ :
������	��	���	���
���
�����
���	��	�
����
��%�����
������		����
��	���4�	����	���	������
���
�
/80 ;��1

→ ;����$�	���������4��������	�
������
����
����������
�4�	����	���	������
���
�/3*4:4;1

→ 7	������	���	�
����
������������	��������
��
���������
����
����/284;:1

→ 7	������������������������
������	���	���	����(IHEDN)

→ )�	�������
�)�����

�	���
)��
������(M3M)

→ �
�������	���

→ 6�����������(��
���
@�
���%��������4�	����	���	��
����
���
�/O):2;)01

→ 6�����������#��
�����
���
�������#�������	���
�4�	����	���	������
���
�
/:4;C;)01

→ 6����������
����	��#����
����
����	���	�	���
������
��		�����������#�������	���
�4�	����	���	������
���
�
/06:562:41

→ 6����������
����	��#����
����������������	���
�������#�������	�����#�����
�4�	����	���	������
���
�
������
����
����/:!?41

→ 6����������
����	��#����
������
����
����
����4�	����	���	������
���
�
���������
����
����/:�;)01

→ 6������������
������
�	���
�����
����������������/;)01

→ 6��������������0�
�����	���
���������������	��������
����	�
��������������	���
�����
�

→ 6��������������0�
�����	���
6����
�����������
�����	

→ 6��������������0�
�����	���
���
����	��#��������
�����	��
�	��
	���	����

→ 6������%��������	����	���	��
����
���
����
����
����(RELIER)

Ces réseaux
nous 

accompagnent
tout au long
de l’année
dans nos 

démarches
et nos projets
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Des établissements 
engagés dans le 

co-développement 
des solutions 

logicielles 

PC-Scol /
Pégase
• Université 

Grenoble Alpes
• Université de Nantes

• Université 
de Strasbourg

ConPeRe
• Université 

Grenoble Alpes

FCA Manager
• Université 

de Caen Normandie
• Université de Nantes

Actul
• Université de Lorraine

Caplab
• Université Clermont 

Auvergne

144 
formateurs

issus de
63 

établissements
et partenaires

75
intervenants 

issus de
49

établissements 
et partenaires

formations

conférences
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Des établissements 
engagés dans le 
préf inancement

Caplab
P E	���
��������<����	  
P +�!�)�
�������E	���
����  
P E	���
�����
G��	�)����	�*&�	�H��  
P E	���
��������8�	����  
P E	���
�������
���/H��  
P E	���
�������
���5��  
P E	���
��������*�

��	��  
P E	���
��������)�	�������
��  
P E	���
��������5�
��#��
���  
P E	���
������������
����0�
G�������
	�  
P E	���
��������9�
����!  
P 7	��
�  
P 763

PC-Scol/
Pégase
  
P E	���
������4+���	�	  
P E	���
�����
���*���
���$>����4D����  
P E	���
��������8�	���  
P E	���
�������
�������
)�
	�����������  
P E	���
������4+
����  
P +�!0)�
�������
E	���
����  
P E	���
��������5�
��#��
�  
P E	���
��������*�

��	�  
P $����	�����E	���
�����
:
�	�#���+����  

P E	���
��������)�	�������
  
P E	���
��������*����  
P E	���
�����
$��
��	��+���
�	�  
P E	���
�����
�������
���0G�������
	�  
P E	���
�������
���3����
���  
P E	���
�����
���C
�	����$����  
P E	���
�����
���$��	�8�
��	���  
P E	���
�����
���$�
�&0��	�����  
P E	���
��������9��
���	�  
P E	���
�����
�4=�
&0�����4����		�  
P E	���
�����
*��;��
��8�
��	���  
P E	���
�����
$������9�
	�
��*&�	�/  
P E	���
�����
���������
&�)�	�������
  
P E	���
�����8����
5������+	������  
P E	���
�������
���/�?�
��	����	�5�
#�		�  
P E	���
��������6�����
$������	��+
��		�  
P E	���
�����
���6���	�8�
��	���  
P E	���
�����G��	�)�		���
5��	��=��		�  
P E	���
��������<����	  
P E	���
��������&����	�%���
����;����0��0C
�	��  

P E	���
�����*����
��*&�	�-�  
P E	���
�����
G��	�)����	�*&�	�H  
P 5�
#�		��E	���
����  
P E	���
�������
��0����
$
�������������)�
	�  
P E	���
�����
<��������/�$�������  
P 7���<�������  
P E	���
�����
<��������G��	�G��
��  
P 785+�*&�	  
P 7	������8���	���
����*�	�����
���$���������	��D
��	�����  
P E	���
�����;�����+�����  
P =�����	���	����
�����	�������4����
�������4�	��
�		���	��
���5�
��#��
�  
P E	���
�������
���3�����	�  
P E	���
��������<��
�  
P E	���
�����
���$�
������%����������
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Provenance
des visiteurs
0����9�8����	��������	
F����	���	��	��B�����	

le top 4
des articles
les plus lus

#�P�*�������	��	������9
����6��	�!"#$9!"!"

!�P�*��&�)�;�����!"#$�,
C�Q	����	��	����������
��P�*��&�)�6���
	�!"#$�,
C�Q	����	��	����������
U�P�*��0	:	�,�( ��������

���������	�*�������0
����9
����	���������:
���	��	�

É��������

79
dépêches
"Fil Amue" 

��&��
	

166
articles
publiés

789 183
pages vues

244 516
visites

29
espaces
�
��
�V���

���������


14 720
abonnés au

Fil Amue

sur le site web

les
extranets

�	�����	����	
������
	��Q	�
�	����
�	��

102 007 
utilisateurs

4 722
�&���

(��<	�2�

2 495
�&���

B%�W	�



Nos adhérents 
au 1er janvier 2020

L'État
Représenté par le Ministère 
de l’Enseignement Supérieur, 
de la Recherche et de l’Innovation

Établissements 
publics 
expérimentaux
X*Y�*	����0����)��Q	���
Z�0�$I�$�
�&���
���E	���
�����
X)86Z�0�E	���
�����:
�	�#���+�����
X)84Z�0�E	���
�����:���������(���
X)��Q	���
�*[�	�� 6\��Z�0�E	���
�����$>����4+��
�
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Une 
organisation 

concertée pour 
un service 

toujours 
plus  adapté

2019

rapport
d’activité

de l 'amue
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Le CATI se transforme 
en CASP + Mutual’LAB
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Un webinaire sur la thématique 
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Une journée consacrée 
à l’OpenData et la mise 
en ligne du site
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La satisfaction client 
au cœur des priorités
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L’amélioration continue 
au cœur des pratiques
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La vision urbanisée 
au cœur des actions
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et la transparence pour 
une mutualisation de qualité
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Les communautés 
d’utilisateurs
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Le Comité Formation Continue 
de l’Amue, c’est l’instance de 
programmation qui réunit 
le MESRI, la CPU, l’IH2EF, 
l’association des DGS et des DAF, 
l’AACU, la CDEFI, la CGE, le CNOUS, 
PARFAIRE, SUP DRH, l’association 
des VPNUM ainsi que la Formation 
Continue Universitaire.
La participation de ce comité 
à la construction de l’offre de 
formation de l’Agence et à son 
évolution permet de proposer des 
axes de développement toujours 
plus en adéquation avec les 
demandes des établissements. 
C’est un des éléments essentiels 
de la pérennité de l’offre et 
de son articulation avec l’IH2EF.
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Les lab’U s’institutionnalisent
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Les espaces partagés voient le jour
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Quand l’Amue participe à la 
construction du cadre de cohérence ESRI
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La collection
numérique 
de l 'Amue
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le 19 mars 2019
1ère 

conférence 
Sinaps
Cap sur 

�����

sinapsbus_
sites@listes.
amue.f r
P 81 
abonnés

� 80 Participants
� 43 Établissements
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Toutes vos questions 
ont une réponse 
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Sinaps
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#2

#3

#4
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P�Gestion de la f in du marché 
intégrateur de construction 
de la V1 de Sinaps

P�Promotion, rédaction, analyse 
des off res d'un marché de TMAE

P�Organisation de l'internalisation 
des prestations (maintenance 
applicative, déploiement et support, 
administration de la plateforme 
�������������������	����	�����	���
en place des processus de maîtrise 
d'œuvre, recrutement des équipiers, 
industrialisation des processus 
de fabrication (outillage JIRA, 
Confluence, Squash, PIC...)

P�Construction de la version 
Apprenant et montée de 
version des prérequis

P�Mise en production de sites 
pilotes et sites de la vague 2 

P�Prestation spécif ique d'aide à 
l'harmonisation du paramétrage 
des structures des établissements 
P5 et P7 engagés dans la création 
de l'Université de Paris.

P�Promotion de la solution 
(conférence, rencontres indviduelles, 
POC fusion Lyon…)

P�Recrutement de la vague 3 

P�Le séminaire de lancement 
de la vague de déploiement 2020, 
le 26/11/2019 > 18 participants 
> 8 établissements

Sites en 
production
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Sites en 
déploiement
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ET TOUT
LE RESTE 
SUR L'ESPACE
COLLABORATIF
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Le 1er Lab’U Sinaps

Son objectif était de créer 
et d’animer la première 
communauté Sinaps en 
facilitant les échanges 
de pratiques entre 
établissements. 

a
14 établissements ont 
répondu présent et ont 
�����	�����������	���������

P�la communauté Sinaps 
• qui la compose 
• quels sont ses besoins 
• comment l’animer

P�le portrait-robot de 
l’intendant de données

P l’organisation 
opérationnelle 
• qui fait quoi 
���!�������

P�L’amélioration 
de l’ergonomie 
• reflechir ensemble

P�Lab’U Sinaps #2 
"�$��%&%&�*

Formation & 
accompagnement

Formations

a
4 parcours 
de formation 
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Le 
partenariat 
avec l’IH2EF 
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En 
transverse
Le système 
d’information 
décisionnel 
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a
Reçoit 
le Club’U 
������

a
� 380 
Participants     
� 35 Ateliers      

sifacsites
@listes.amue.f r
P 751 abonnés

sifacsites_comptatreso
@listes.amue.f r
P 165 abonnés
sifacsites_compta_
analytique
@listes.amue.f r
P 103 abonnés

Le
s 

14
, 1

5 et 16 mai 2019
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P�:��������
3294 f iches 
d’assistance 
traitées

Sifac
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Accompagnement 
des établissements
Déploiement de 7 établissements 
(fusions et établissements expérimentaux, 
nouvel établissement)
Accompagnement de plusieurs établissements 
dans le cadre de restructurations

� 17 web’conf 
���
��������#�������	����	����������	�

S
if

a
c

S ifac Démat

En 
transverse
P�Participation 
au cadrage du projet 
Missions avec le MESRI
P�Participation 
aux travaux liés 
au projet Cloud

Poursuite du déploiement 
en établissements
� Extension du périmètre des factures 
fournisseurs pour l’ensemble des 
établissements Demat intégrés 
à Chorus Pro.

sifacdematsites
@listes.amue.f r
P 246 abonnés

 � 18 web’conf 
���
��������#�������	����	��!��������	

P�:��������
538 f iches 

d’assistance 
traitées
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Formation & 
accompagnement

f inances@
listes.amue.f r
P 441 abonnés

Conférence 
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Édition
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Zoom
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Le partenariat 
avec 
l’IH2EF 

a
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����3+C�

En 
transverse
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aposites@
listes.amue.f r
P 707 
abonnés

a
L’UGA et l’Amue 
signent la convention 
de co-construction

Apogée 
& Rof
Édition 2019 
du Club’U Apogée 
P���������/Q.���
������	�����
����!�@��
�����	�����������!�������	���
�����
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Plusieurs versions diffusées dans 
l’année pour répondre aux évolutions 
réglementaires en lien avec l’intégration 
dans l’écosystème ministériel, la loi ORE et 
����	������<�����������	����	������!	����
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En 
transverse
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��Accompagnement 
des établissements
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Des projets 
collaboratifs 

avec des universités 
qui s’inscrivent 

dans une démarche 
de partage et de 

mutualisation af in 
d’enrichir 

le patrimoine 
d’Apogée
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Retours 
d’expérience 
d’UGA
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fcam_sites@
listes.amue.f r
P 220 abonnés

a
13 conventions 
de déploiement 
signées en 2019
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2 Temps 
d’échanges 
spécif iques à 
l’utilisation de 
l’outil, à ses 
évolutions et à ses 
axes d’amélioration

a
28 établissements 
exploitants 

a
7 déploiements 
en 2019 L'ESPACE 

COLLABORATIF 
FCA 
���������

fcambo_
sites@listes.
amue.f r
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PÉGASE 
aussi a 
������*

le site PC-Sco
lun site 

dédié pour 
�������	��*

4���Q	��	��'�
0
��	�	���
�
����
�
������ ���
	�
���Q	������	�
!"!#9!"!!ce
;��	��	�0��
8�	��&�	�
/Q���	�#1
)��Q	���
��	�
B	��������	�
�	�B���	�)BB�
/Q���	�#1

en co-construction 
avec les universités 
de Strasbourg,  
Nantes, Grenoble 
Alpes et l'Association 
Cocktail.   

50 ETP 
Amue

fo
rm

a
ti

o
n

v
ie

 d
e

 l
'é

tu
d

ia
n

t

2019

rapport
d’activité

de l 'amue



51

deve@listes.
amue.f r
P 652 abonnés

vie_etudiante@
listes.amue.f r
P 181 abonnés

ConPeRe, un 
accompagnement 
pas à pas
P �	%�F���	���	�������
����	�"�
��������	����
����������	���
��������	�
�����������%��
P $����	��
����	������
����
���	���		����������������
�	���
P 7��	�"����	�����������	�
P ��������	����$�	��6�
P $�0��	��
����	�������������	�������4E:+�
P p�#4��	�����
���	����	
P 3��������	��������������	

Apogée continue à s’implanter
*4�%�����+������������	��
�4�	���
�������
���77���	����	0+�������	����	������	����	

Lab’U FCA Manager

en janvier à l’universite 
Paris Nanterre
h#������������,�!h�
��&��	�	��

en juillet 
à l’université de Nantes
h!������������,�!!�
��&��	�	��
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Accompagnement métier

Un exemple de co-construction 
+ La professionnalisation de la FTLV 
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Formation & 
accompagnement

Formations
v������
�����	����������
����	�ST
w�3���
�����
�'��4�0�
�����
ST�
����
������������	��
��%��
w�$����
��@�
���%���
�����������
���
w�H�C�
����	�������C$+�)�	���
��
�������	
��������������
FCA Manager dispensées en 
établissement, qui répondent 
������	�����������������

Groupes 
de travail
w�+�������	���	�������
�����
��(�
�	��������������	���
�!�
������	�����
��
w�+�������	�
���������
�	�����������������D6�
w���
���
5��

Un Extranet
��������	���	������������D6�

Des f iches de 
modélisation 
métier
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Caplab
3���������
�������	����	�������������	�����-e��
�����
��
-./N�������
����	������	���	������
�	��������3:67�'����
�	������������@��������+�����	�����4�		������������	����
��� ��	�� ��	��� ����� ���� ���
�	��� �����
�� �	��
�������
�	��
����
� ����� ���$�E���� �����3:������
��	���������

����
����� ��� ��+86� ��� ��� ;$�6�5�� ��� �	� ����	�� �����
����������
������������	��%�����	��� ���$865���� ��+����
,��+��	��� ������	�� ���
� ��� ������� ��� ���� ����
�	����
�	���
����������
��	���������
����
���2��7����	����
����
����
��
��	�����	��	�������
���'����������	�b��
������
�
���	������	���
�������'�������������������
��
��	��	������
����
�������
��-./N���	�����������	�����
��
�������� ��� ��� 3:67�� ���� �
����!� ��	��
	�	�� $����#��
:����#� ��� 3������ ��� ��	�� ���
������� ��� ��	��
�� ���0
��	�����������	���
��
����������6���,
��
�	���������0
��	��� ��������� )�5672� ��� '� ��� ������
��� ,���������
$8652��	���������
����
���
�������	�����*����
����!��	��
������	���������	���
���	�	��#
�������#�������	������
��� ��#�
����
��� ��������� ����� ��
����� ���������	� �����
���� ���#�������	��� ��
����	�� ��� #��	� ��		�B�
�� ���
��
���	�������#����	��������	���	�������
���'������"	���	�
�����	���		�����������������	��������������
-./N���������
%������
����������	��
������	����������	�
@�	���
���� �����
���	�/�.�����	� @���������� �����
���	�/�/��
����	� ��� ������������� ������ 
���	��� ���
� ��� ��	��
��0
��	����$����#��	���
��	�
������������$865�����4E	���
0
����� $��
��	�� +���
�	��� 3��!� ��
���	�� �	��
������
���
�	����
�������
���������
��������/e��	���
������
�������	������
��� �
�@��� $�	����
� ��� ��� 
�����
���	� ���� �
������	��
����	�"%����� ��� ����	��� �	� ����#
�� ���
� ��� ���	� �����
�4+��	���	���	����������
����
����,+862���	��������
��
����4++�:�-.-.�

L'ESPACE 
COLLABORATIF 
��������

54

11
ETP Amue

re
c

h
e

rc
h

e

2019

rapport
d’activité

de l 'amue

Geslab
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Dialog
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En novembre 2019, la DGESIP et 
la DGRI ont adressé un courrier 
aux établissements, pour les 
informer de nouvelles priorités 
pour le programme SI Labo 
(Geslab + Caplab + Dialog + 
Refp + Plateforme)

P Caplab
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Sinchro
L’EEIG NEEMO, organisme 
de contrôle du programme 
de f inancement européen 
LIFE, a off iciellement reconnu 
SINCHRO comme compatible 
avec les exigences 
du programme.

Le périmètre visé initialement 
est atteint et donne 
satisfaction aux établissements 
interrogés. Quelques 
adaptations de confort ont 
continué d’être apportées af in 
de proposer une expérience 
d’utilisation toujours meilleure.
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Formations

=����������������	���
P Gestion des conflits 
?���!�������K�!�������W

Accompagnement 
métier
��
�������	��������	��
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2 Lab’U 
Administrateurs d’unités
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Espaces 
collaboratifs métier

 P�������������#�
���6H5E�
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Un succès pour 
la première édition

sihamsites@
listes.amue.f r
P 208 
abonnés

Le
s 

5 
& 6 juillet 2019 Siham

P 10 établissements sont passés 
en production en mars 2019
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130

36

participants

établis

se
m

e
n

ts

à l’Université 
de Montpellier 
3 objectifs���
��partage 
d’expériences 
��identif ication 
des attentes 
sur les sujets 
prioritaires  
��projection 
dans l’avenir
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harpsites
@listes.amue.f r
P 533 abonnés

P Généralisation du déploiement 
du module préliquidation dans 
11 établissements 
P Déploiement des modules GPEEC
P Accompagnement aux 
�����	����������������!�	����
�����������
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L’assemblée générale du 
13 mars 2019 a voté une 
nouvelle offre Siham destinée 
aux établissements dont 
les ETP gérés sont inférieurs 
à 500. Il s’agit d’un pack 
de prestations ajustées 
à la taille de l’établissement 
et permettant un déploiement 
sécurisé, le tout pour 
60 000€ HT. 

et Harpège��

a
52 

établissements 
constituent 

la communauté 
Siham, dont 

13 
pour qui 

la mise en 
production 

aura lieu 
début 2020 

et 12, 
début 2021.

en 2019
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Siham PMS
� Maintien à jour 
réglementaire et 
technologique 
du service fourni

� Renforcement 
des actions 
et des outils 
d’accompagnement 
avec les sites en 
capacité d’élaborer 
leur budget  
avec Siham-PMS

� Une 
communauté 
de 23 sites
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sihampms_
sites@listes.
amue.f r
P 55 abonnés

1 Fiche 
Zoom
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Lab’U Harpège

7 Février 2019
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Lab’U Siham   #2

8 Février 2019
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Accompagnement SI
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Formations
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Le 
partenariat 
avec l’IH2EF
��
���
������36;

Formation & 
accompagnement

coordopaie@
listes.amue.fr
P 553 
abonnés

gpeec@listes.amue.f r
P 310 abonnés

pms@listes.amue.f r
P 244 abonnés

grh.biatss@listes.amue.f r
P 488 abonnés

grh.contractuels
@listes.amue.f r
P 494 abonnés

grh.enseignants
@listes.amue.f r
P 485 abonnés

Veille réglementaire 
et métier
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Flyer 
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RH
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correspondant.
handicap@
listes.amue.f r
P 144 
abonnés

medsup
@listes.amue.f r
P 78 abonnés

evrpsites
@listes.amue.f r
P 34 abonnés

Formations
a
Développement 
des formations 
e-learning 
à destination 
des conseillers 
de prévention 
et mise à jour 
de 2 formations

a
Le 21 mars 2019 
a eu lieu 
le séminaire 
de déploiement 
EvRP de l’ENS 
Lyon. Un 
séminaire 
sous forme 
de web-
conférence 
dédiée 
qui a permis 
de donner à 
l’établissement 
une vision 
d’ensemble 
du projet 
d’implantation. 

EvRP

0,5 ETP 
Amue

sa
n

té
e

t 
sé

c
u

ri
té

2019

rapport
d’activité

de l 'amue



67

Plus d’une vingtaine 
d’établissements ont déjà choisi 
d’optimiser leur politique de 
prévention et d'évaluation des 
risques professionnels grâce 
à la solution d’évaluation des 
risques professionnels EvRP. 
Les essentiels d’un bon déploiement
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a
Poursuite 

de la 
maintenance 

corrective 
et évolutive 

de l’application, 
co-pilotée 

avec le CNRS 
dans le cadre 

d’un partenariat.

Ludivine Rugani, 
conseillère de 
prévention, chef 
de projet EVRP, 
Université de 
Montpellier
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Achats

Lab’U 
Achats 

dont 11 
universités, 
4 écoles, 
4 grands 
établisse-
ments 
et 3 EPST
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22
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abonnés
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P 391 
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Veille métier

Un tour du web 
par trimestre 

Formations
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Zoom

Le partenariat 
avec l’IH2EF
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ESR 2021
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Patrimoine
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Formations

Une nouvelle formation 
���!��������%&Y[��%&%&��

P Les fondamentaux de la gestion 
et de la valorisation du domaine public

Partenariat avec l’association CIRSES 
pour enrichir l’off re de formation sur le 
développement durable, et poursuite des 
formations inter-domaine, notamment 
avec le domaine des achats.
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Accompagnement 
métier
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Le partenariat 
avec l’IH2EF
��
���
������
����	��#����
������
����	�

3 groupes de travail 
ont été constitués 
pour poursuivre la 
réflexion, explorer 
les enjeux des 
évolutions métiers 
et les besoins en 
accompagnement 
et formation.

l
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Bilan de 
l'accord-cadre SIPAT 
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���
de femmes

!��
d'hommes

168

moyenne
d'âge

de 44 ans

moyenne d'âge
de 44 ans
et 6 mois

Total général 
moyenne d'âge

44 ans
et 4 mois

"��
de contractuels

et $��
de fonctionnaires

132
télétravail

24
embauches

en 2019

Paris

Montpellier

2
sites

à l 'amue,
nous

sommes
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Notre 
budget
Compte de résultat 2019 

Les dépenses 
d’investissement
*�������	�����4�	���������	����	�����1�.P-�PQO�1P�V�
���������������	������������ST
w�7���#�������	���	��
��
���������
�JQ1�-QQ�J1�V
w�7���#�������	����
��
���������
�/JH�Q/Q�PO�V
w�7���#�������	��	����
�����
�H�NNQ�JJ-�.1�V
w�7���#�������	��"	�	���
������
�1�QNQ�.-�V

CHARGES 2018 2019

$�	�������	��������!�
���� /Q�POQ�-HQ�-/ /J�N-Q�QJO�/.

$��
���������
��		�� //�HN.�1P-�OH /.�HOQ�POO�/.

7��>��������!�� 1H-�P/H�HJ 1O.�/1.�/H

+��
������	�������
������	� PO-�--J�-H PJ.�-.N�Q1

+��
������
��� H-H�1J/�OO PO�Q/N�-.

F��������������	������	 H.�1HP�---�PN H.�1P.�1.Q�-J

PRODUITS 2018 2019

��	��������
������	��������
����� -.�1O.�NNH�H/ -.�1HN�NQO�Q.

5�#��	��	� /.�OQ1�-/N�.. /H�.QP�-/N�..

+��
����
������ /�1HN�.NQ�1Q /�P/J�H/J�PP

�
�������"	�	���
�

�
��������!�����		��� Q.P�.1Q�O/ /OO�OHP�-Q

F��������������	�������� HH�-P/�HPQ�-N H1�HQJ�NOJ�PH

RÉSULTAT 2 725 144,60 4 818 441,35
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Personnel /.�J..�.H-�V

C�	���		���	� -.�-ON�1PH�V

7	���������	� H�1H1�.N-�V

BCB6( HO�1JO�PJQ�V

La capacité 
d’autof inancement
*�� ��������� �4����"	�	����	�� ���� �4�	���#��� ���� 
��0
���
����#
�����
����	��'��4+����'����"	�����&�������������0
��	����
�	����*������������4����"	�	����	������������'�
�����(�
�	����	�
�������
��������	������#����,�4���0�'0��
��
%�����	�
�	������
�������
������2���� �������
����������0
��#����,%����	�
�B	�	����������	����
������2�

*������������4����"	�	����	���	�-./N�����1�OQJ�P1/�/.�V�

Fonds 
de roulement
*�� �	��� ��� 
������	�� ����
�� �4�!����	�� ���� ����0
���!� ��
��	�	��� ��� �4���� 	��� ����#������� 7�� �4������ '�
/1�NOS)V�,/1�1-�)V��	�-./J2�

Besoin en fonds 
de roulement et trésorerie
*��#����	��	��	������
������	������
������#����	�����
"	�	����	��	��������������������������&��������	���	0
	���	����	�-./N��������������'�������
����H�N-�)V�
*���
���
�
�������4+�����������/-�.-�)V�"	�-./N�

Crédits de paiements 
et recettes budgétaires
*����
���������������	��-./N���	�����HO�1J�)V�
���
���
����	����	��ST

 
 
 
  
*���
�������#�������
�����	�����H-�JOJ�--P�V�
��	��/H�.H/�-/N�V������#��	��	����/N�J/Q�..Q�V�
���
��������
��
���

*��������#�������
��-./N�������"�����
�����/�QHP�OP/�V�
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Nos 
instances 
Directeur de l'Agence��

P Stéphane Athanase 

L'assemblée 
générale
����������
���������
�����
�����	�����$�	�������+���	��0
�
���	� ��� ��������� ��� ���	���#��� ���� 
��
���	��	���
�����	�����
� �������#�������	�������
�	������ ��+��	���
,=����� �	���
������� $������ �
��	������ ��� 
����
���� ���
���
������#�������	������	����	���	������
���
2�

5�	�� ����
�	��� ��� ��+��	��� ���� ���#�������	��� %��� �	��
���������&���
�����
������%����	�����
��������	��		������

Le conseil 
d'administration
7��������������
�������#
��������	��ST

i deux représentants 
de l’État à savoir 
du Ministère de 
l’Enseignement Supérieur, 
de la Recherche et 
de l’Innovation, 

i le président 
de la Conférence 
des présidents d'université, 
membres de droit 

i un représentant désigné 
par la Caisse des dépôts 
sous réserve de la 
conclusion d’une 
convention de partenariat 
avec l’Amue.

i treize membres élus 
par l'Assemblée générale, 
����� 

Les orientations 
de l'Agence 

%����	�*���%�
par l'Assemblée 

générale et 
le Conseil 

d'administration

i���
��
��������	�������$�	�
�	��������
�����	���
���	���
������������
�����	�������	���	���
�����	���
�4�	���
����������
�����
������	���	����
�����
��
�4���
������#�������	�����#�����'���
����
��
����	���%��������
�������
������		������	��
%���
��������	���	��!�
����Ss�

i�5�
��
�������	������
��	���������
����
����
����
�	�������4+��	�������!��
�����	��������
�����
��
�4�
��	���������
����
���Ss�

i���
��
�������	�������$�	�
�	���������
�����
������
�������
�	K���������	��	���
����	���
�����
���������
���	��	���
�Ss�

i���
��
�������	�������$�	�
�	��������
�	������������
�	���
�����
�����
�	��������Ss�

i���
��
�������	�����4+��������	�������
�����
��
��	�
��!������
�������������#�������	�����#�����
���	����	���	������
���
���	���
�����
���	�
�������
��
�������4�	���
�����������
������	��������	�Ss

i���
��
�������	������+��������	��������	���
������#���������	���
��������	����	��������#���
������
������	��������	���
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P Composition 
du conseil 
d’administration 
au 31 décembre 2018
w�8���	�:C);;4('�
Président de l’université 
Paris Est Marne La Vallée, 
président de la CPU, 
président du CA de l’Amue

w�F	����836:;6((63'�
��������	������	�������
�������	���
���������������������������
�������������
����
�����
�������
(DGESIP)

w�=���	��:C);;4B'�
��������	������	�������
�������	���
����	���������������������
�	�
�!��"�#

P Représentants 
les universités
w�O	��95���p���76(6)=4'�
Président de l’Université Paris-Nanterre

w�q���	��7C)67=6((63'�
Président de l’Université de Lyon

w�6�����7)2'�
Président de l’Université 
���$���	������%	��&'�����&��&*�������

w�5���p���84:F2>4B'�
+�������������.������������/���0&+
�
���

w�0�����<�(4?Y'�
Président de la Communauté 
Université Grenoble Alpes

w�0�	��	�F)Br4>36:=B'�
Président de l’Université de Lorraine

w�;��Q�	�:4B62((46)'�
Présidente de l’Université Paris Sud

P Représentant 
les écoles 
d’ingénieurs
w�*�������(4:F2>26)H' 
Directeur de Chimie ParisTech

P Représentant 
les grandes écoles
w�:������5C:B)>24:'�
Directeur de l’ISAE-ENSMA

P Représentant 
les organismes 
de recherche
w�5�&���	�F6:BY'�
���������"����	���������������#1���

w�8�������	�0:)>24:'�
���������"����	���������������#1�#�

P Représentant 
les directeurs 
généraux 
des services des 
établissements 
d’enseignement 
supérieur et 
de recherche
w�5�
�
����=436>'�
��������������	���������������
������������������%�	�2
����
(Titulaire)

w�F����	�:)6)=' 
���������������	����������������
de l’université Paris 1 – 
Panthéon Sorbonne 
(Suppléante)

P Représentant 
les agents 
comptables 
des universités
w�O�
�FC:6(4;'�
������
��	2���
de l’Université Paris Diderot 
(Titulaire)

w�0����	�(4>42>=:4' 
������
��	2��������.���������+	����4��
(Suppléante)
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