
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

9h30 

 

 

Accueil  

10h00 Ouverture 

10H15 La dynamique Projet au service de la communauté 
Organisation, pilotage, déploiement, rencontres  

11H00 Plan produit : trajectoire court et moyen terme 
Les fonctionnalités en cours de développement et à venir dans Siham et Siham PMS                                                                                                                                                                                           

 

11h45 

 

Déjeuner –  Crous Richter 

 
 

13h45 

15h45 

 
 

 

 
13h45 

 

 

18H15 

 

Fin de la première journée 

 

19h30 Soirée 
 

 

    CLUB U’ 
 

 

4 ET 5 JUILLET 2019  

1ère journée 

CONTACT : florence.combes@amue.fr 

UNIVERSITE DE MONTPELLIER 
MAISON DES ETUDIANTS – BAT. B 
ESPACE RICHTER - RUE VENDEMAIRE 
34 000 MONTPELLIER 

Atelier 1 au choix 
16h15 

 

18h15 
Pause de 30mn Atelier 2 au choix 

mailto:florence.combes@amue.fr


 

 
 
 

 
 
 
 

9h00 

 
 
 
 
Atelier 3 au choix – 2h 
 

11h00 Les atouts de l’intégration : Siham + Sinaps + Preliquidiation                 
Rex établissements  
 

12h30 Déjeuner – Crous Richter 

 

14h00 Perspectives Editeurs et rôle du CISIRH 
Les grandes évolutions prévues par Sopra Hra et par All share sur Siham et Siham PMS  
 

15h00 

  

 

 

 

 

Conclusion  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Partager et échanger 

 

   CLUB U’ 
 

2ème journée 

CONTACT : florence.combes@amue.fr 

UNIVERSITE DE MONTPELLIER 
MAISON DES ETUDIANTS – BAT. B 
ESPACE RICHTER - RUE VENDEMAIRE 
34 000 MONTPELLIER 

mailto:florence.combes@amue.fr


 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Liste d’ateliers – 3 au choix : 
 
+ Espace agents et managers 
    Présentation des conclusions de l’étude digitalisation  
    Présentation des espaces / Echanges 
 
+ Primes et indemnités  
   Présentation du module avec Rex établissement / Echanges 
 
+ Gestion collective 
    Présentation des fonctionnalités / Echanges 
 
+ Entretien professionnel  
   Présentation du module  / Echanges 
 
+ Pilotage RH  
    Rappel des outils - Echanges sur les besoins de pilotage 
 
+ Maintien en qualité des données 
    Rex établissements sur les stratégies mises en place / Outils mis à disposition par l’Amue 
    Tour de table sur les difficultés rencontrées  
  
+ Centre de compétences Siham de l’établissement et assistance Amue 

Les engagements de l’Amue, les bonnes pratiques à adopter, comment optimiser 
 

+ Ecosystème RH / Intégration  
  
+ Besoins émergents de l’exploitation Siham  
    Sauvegarde / Haute disponibilité / Evolution infrastructure / Ouverture internet 

    CLUB U’
 

 

CONTACT : florence.combes@amue.fr 

mailto:florence.combes@amue.fr

