EAPOGEER CLuB U 2013 - SYNTHESE
'offre complémentaire ESUP
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Raymond Bourges — Université Rennes 1 — ESUP
Damien Leroy'— Université d’Artois

Mchel boudenoot - Université Lille 3 - ESUP
Alain Philipona — A‘m_ue



L'atelier avait pour objectifs principaux de :

+ Présenter le Consortium ESUP, son modele et son offre complémentaire
et intégrée a l'offre Amue

Voir la présentation

+ Détailler les solutions Pstage et dématérialisation de la procédure de
transfert des étudiants

Voir la solution Pstage

Voir la solution dématérialisation de la procédure de transfert des
étudiants

+ Echanger sur les problématiques actuelles

+ Recueillir les attentes des établissements

.
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http://www.amue.fr/fileadmin/amue/formation-vie-etudiant/rof/Club_U_2013/CR_ateliers/offreESUP.pdf
http://www.amue.fr/fileadmin/amue/formation-vie-etudiant/rof/Club_U_2013/CR_ateliers/PStage.pdf
http://www.amue.fr/fileadmin/amue/formation-vie-etudiant/rof/Club_U_2013/CR_ateliers/transfert.pdf

E Le constat

Les échanges avec les établissements ont révélé:

+

Une faible connaissance du Consortium ESUP par les profils fonctionnels et métier des
établissement, de son modele et de son offre.

Le modele ESUP dépend essentiellement de la contribution d’ETP établissement

Mon dossier étudiant => prendre en compte les 2 aspects dans I'analyse fonctionnelle de la refonte
2014 du dossier étudiant web

* Mon dossier étudiant et service AMUE consultation IA : redondance partielle entre ces 2 services

* Mon dossier et photo numérique (urbanisation) : clarifier au sein du SI module d’acquisition (propriétaire)
et consommateurs

Pstage et référentiel des entreprises : selon modele organisationnel et acteurs en mise a jour
(étudiants, entreprises, gestionnaires ...), veiller a mettre en place un dispositif permettant d’assurer
une mise en qualité du référentiel des entreprises

Pstage : plusieurs demandes d’évolutions exprimées (convention de stage dans le cadre de la
formation continue, stage a |'étranger, demande d’évolution des regles de gestion du changement
d’année universitaire, enrichir le workflow, ...)
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Synthese des attentes
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prochain Club U
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