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UNIVERSITE DE NICE POLITIQUE D'OUVERTURE INTERNATIONALE 2006/2007
SOPHIA-ANTIPOLIS TABLEAU DE BORD DES MOBILITES ETUDIANTES ENTRANTES

Obijectif : Accroitre I"attractivité internationale de I'offre de formation en incitant les mobilités étudiantes entrantes

Actions : Promouvoir les mobilités entrantes
Processus : Augmenter le nombre d'étudiants en Convention d'échange
Indicateurs : Mobilité étudiante Entrante en Convention d'échanae

Source des données : Apogée - Univers APOSTAT au 15/01 + Bases DRI

Méthode de Calcul : Nbre étudiants de nationalité étrangére qqsoit lieu de naissance et origine du bac

Indicateurs retenus : 1- Les étudiants Entrants
1.1 Evolution de nombre détudiants étrangers.  De la rentrée 2001  la rentrée 2006

2- Les conventions d'échanges Erasmus et Hors Erasmus  : Etudiants étrangers entrants

2.1 Proportion d'étudiants entrants en convention d'échange sur la totalité des étudiants de 'UNSA - De la rentrée 2001 a la rentrée 2006

2.2 Proportion d'étudiants entrants en convention déchange sur la totalité des étudiants étrangers de I'UNSA - De la rentrée 2001 a la rentrée 2006
2.3 Evolution de nombre d'étudiants entrants en Convention -De la rentrée 2001 a la rentrée 2006

2.4 Répartition par Composantes UNSA - Evolution de nombre détudiants Entrants en Convention - Rentrée 2006

2.5 Répartition par Continent - Evolution de nombre détudiants étrangers Entrants - Rentrées 2005 et 2006

Guide de Lecture :

Symboles d'appréciation des évolutions
© Les évolutions constatées sont a la hausse
® Les évolutions constatées sont a la hat la baisse
© Les évolutions ne sont pas significatives

Evolutions par rapport & 2004 +
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UNIVERSITE DE NICE SOPHIA-ANTIPOLIS TABLEAU DE BORD DES MOBILITES ETUDIANTES ENTRANTES 2006/2007

Guide de Lecture :
Symboles d'appréciation des évolutions Evolutions par rapport a 2005
© Les évolutions constatées sont a la hausse

® Les évolutions constatées sont a la hau la baisse
® Les évolutions ne sont pas significatives

1- Les étudiants Entrants

1.1 Evolution de nombre d'étudiants étrangers.  De la rentrée 2001 a la rentrée 2006

Evolution sur “Aclions de REgiage oL Projets
2001 | 2002 | o003 | 200 2005 2006 2001 3 2006
TOUTES NATIONALITES 3931 | 391 | 43m0 4490 w82 4275 34 875% © Progression sur la période. Mais Alerte | Amorce de baisse @
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Commentaires
Lien avec n°11 etn°12

2- Les conventions d'échanges Erasmus et Hors Erasmus  : Etudiants étrangers entrants

2.1 Proportion d'étudiants entrants en convention d'échange sur la totalité des étudiants de I'UNSA - De la rentrée 2001 & la rentrée 2006
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2.2 Proportion d'étudiants entrants en convention d'échange sur la totalité des étudiants étrangers de I'UNSA - De la rentrée 2001 a la rentrée 2006

Evolution ur
ewstons ovnci P P P P ura période, évoluton positve, Mais Alrte { La légere

[Nombre étudians Entrants 261 I 7 ml ) I 200 | 8 | 107 |41m% © remontée en 2006 résulte de la baisse globale des
effectifs
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Guide de Lecture :
Symboles d'appréciation des évolutions Evolutions par rapport a 2005
© Les évolutions constatées sont a la hausse
@ Les évolutions constatées sont & la ha la baisse =]
© Les évolutions ne sont pas significatives _
2.3 Evolution de nombre détudiants entrants en Convention - De la rentrée 2001 a la rentrée 2006
(Evolution i i
Etudiants Annor 208 | o002 | 2008 | ooms 205 | o0 2001 42006
EUROPE ERASMUS 21 | 25 | w1 | 30 271 28 3 | 1670% Sur la période Iévolution des mobilités Erasmus positive. Mais &
EUROPE HORS ERASMUS S T o | 3 2 - 3 o 0% [ @ [encore baisse depuis 2004, Alete ! La démarche dévaluation
RS EURGE d rasmus prend ici tout son sens ; cerner et
a 62 8 & 2] 107 70| 18919% © ligentierles inadéquations entre l'offre et Iattente. En regard
[TOTAL 261 | 367 | 422 411 369 368 107 | 41,00% identifier et cerner les raisons de I'explosion des hors Europe.
[Commentaires
Lien diapositive n° |
2.4 Répartition par Composantes UNSA - Evolution de nombre d'étudiants Entrants en Convention - Rentrée 2006
Wed “Actions e Reglage et Projets
ENTRANTS ooit | e | wr | uasn | odowo. | sciemes | stas | e |espacufweo| Tora
EUROPE ERASWIUS % | 8 2 27 8 ) ) 5 T 258
EUROPE HORS ERASMUS 1 1 0 0 0 0 0 1 0 o 3
HORS EUROPE 35 0 39 30 3 [i [i 0 0 0 107
ENSEVBLE 01 | o | a 157 1 ) 18 6 3 1 38
[Analyse de T'évolution entre 2005 4 5] 15| 1] 4 EE ] ] ] ]
et 2006 @ |
OO0 ® | ® |66 |6 [6/ed Lien avec diapositives n°15, n°16 et n°17
| Commentaires
L'UFR Droit ratrape 509 de la beisse entre 2004 et 2005, par es étudiants algriens _ACCUEIL. L'UFR Sciences perd 50% des effectfs par 1apport 2005, e revienten Gessous Ges effecits 2004, LASH
[confirme la baisse tant en Erasmus quen hors Europe (-32 sur 2004-2006). La progression de IUT se confirme avec les hors Europe.
25 Répartition par Continent - Evolution de nombre d'étudiants étrangers Entrants - Rentrées 2005 et 2006
2005 | 2006 2005 4 2006 Evolution “Actions de Reglage et Projets
[atrique ] 18 12 | 2000% © |Hausse sur un seul programme (Med-Accueil). Fragile. Nouer des partenariats
lAmérique 50 a7 3 5.0% | @ [Inadaptation de Iofite - Créer des cursus adaptés. Développer avec FAmérique latine|
[asie ERI 7 | 200% | © Vivier potentiellement important. Développer les enseignements en anglais.
B 8 | ® | 17 | 61% @ |[Baisse confimée (‘61 sur 2 ans). Recentrer Teflort sur certains pays et/ou discipiines
urope :
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Objectif : Accroitre I'attractivité internationale de I'offre de formation (en augmentant la part des conventions actives)
|Actions : Promouvoir les mobilités

Processus : (Dynamiser les C ions d'échange) : la part des ions actives

Indicateurs : Conventions actives du point de vue des mobilités entrantes et sortantes (Erasmus)

Source des données : Apogée - Univers APOSTAT au 15/01/2007 + Bases DRI
Méthode de Calcul : Nbre de mois d'étudiants en mobilité / Nbre de mois étudiants prévus par convention
Les Unités de compte : 1/ Le nombre d'Universités en partenariat de Conventions Eramus

2/ Le nombre d'étudiants en échanges (Prévus/Réels)
3/ Le nombre d'échanges (Prévus/Réels)

L'estimation des taux d'activité est réalisée sur le nombre d'étudi en échange
Nombre d'Universités < Nombre d'échanges < Nombre d'étudiants en échange

Indicateurs retenus : 1- Nombre d'Universités en partenariat de Conventions Eramus Rentrées 2005 et 2006
2- Nombre d‘étudiants en échange Eramus Rentrées 2004 et 2005
3-Nombre d échanges Eramus Rentrées 2005 et 2006 par Tauxdactivité
4-Mobilité totale (Entrante + Sortante) : Répartition des pays selon tranche des tauxd‘activité des conventions - 2006 - Sélection des Pays représentant plus de
3% de la Mobilité Réelle totale.
5- Mobilité Entrante : Répartition des pays selon tranche des tauxd'activité des conventions - 2006 - Sélection des Pays représentant plus de 3% de la Mobilité
Réelle totale.
6- Mobilité Sortante : Répartition des pays selon tranche des tauxd'activité des conventions - 2006 - Sélection des Pays représentant plus de 3% de la Mobilité
Réelle totale.
7- Répartition des UFR selon tranche des tauxd'activité des conventions - 2006 - Sélection sur les UFR de IUniversité de Nice Sophia-Antipolis

Guide de Lecture :

Symboles d' iation des €
© La part des proportions actives de + de 50% estenhausse @  Proportions inactives en hausse et les actives en baisse ou en stagnation
® Les évolutions entre conventions actives et inactives s'annulent
Evolutions par rapport a 2005 .
[ =]
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1- Nombre d'Universités en partenariat de Conventions Eramus Rentrées 2005 et 2006

Rentrée 2006/2007. Ecarts constatés entre le nombre

2005 | 2006 2005 52006 Evolution de mois et d’étudiants prévus et le constat.

Nombre d'universités 229 233 41 17%
21,8% des prévisions
[Mobilité prévue (mois) 12100 12680 580 4,8% 2760 de mois Mobilité.
Mobilité réelle (mois) 3742,0 27595 | - 983 | -26,3%
Ecart Réel/Prévu en % 30,9% 21,8% -9,2% N
23% des previsons de
Mobilté 'étudiants
2- Nombre d'étudiants en échange Eramus Rentrées 2005 et 2006 12680 3%
2005 2006 2005 & 2006
Entrants | Sortants Total Entrants | Sortants Total Entrants | Sortants| Total 692
Etudiants Prévus 845 812 1657 840 852 1692 - 5 40 35
Etudiants Réels 293 177 470 235 155 390 - 58 - 22| - 80
Ecart Réel/Prévu en % 34,7% 21,8% 284% | 280% | 182% 230% -67% | -36% | -53%
Evolution du Total B [ B | ® [commnars |
3- Nombre d’ échanges Eramus Rentrées 2005 et 2006 par Taux d'activité
Sortants UNSA Entrants UNSA Total Echanges Evolution du[Actions de Réglage et Projets

2005 2006 Ev. 2005 2006 Ev. 2005 2006 Ev. Total
Pas détudiants 20 13|17 23 2| 1 53 25 |- 28 © [Poursuite de réduction daccords uniquement mobilités enseignantes
0% Inactive 276 291 15 234 255 21 510 546 36 [Recenser les inactives, envisager la suspension
< a25% 5 5 10 8 2 10 13 3
e 252 50% 33 2 |- 9 42 40 2 75 64 ©
e 502 75% 11 16 5 23 23 - 34 39 5 © [uegere augmentation
De 75 & 100% 23 17 |- 6 19 18 |- 1 42 35 7
> 4 100% 38 32 |- 6 59 30 |- 29 97 62 |- 35 [Renégociation pour mise en harmonie
| Total Echanges 411 398 - 13 410 386 - 24 821 784 - 37 Cc Nt

Sortants UNSA Entrants UNSA Total Echanges

2005 2006 Ev. 2005 2006 Ev. 2005 2006 Ev.
Pas d'étudiants. 7,3% 33% -4.0% 5,6% 3,1% -2.5% 6,5% 3.2%
0% iactive 672% | 731% | 60% | 571% | 661% | 9.0% | 621% | 696% | 7%
< 4 25% 0,0% 1,3% 1,3% 2,4% 2,1% -0,4% 1,2% 1,7% 0,4%
De 25 2 50% 8,0% 60% | -20% | 102% | 104% | 01% 9.1% | 82%
e 504 75% 2,7% 4,0% 13% 56% | 6,0% 0.3% 4% | 50% | 08%
e 754 100% 5,6% 43% | -13% | 46% | 47% 0,0% 51% | 45% | -07%
> 4 100% 9,2% 8,0% -1,2% 14,4% 7,8% -6,6% 11,8% 7,9% -3,9%
| Total Echanges 100,0% | 100.0% 100,0% | 100.0% -1 100,0% ) 100.0% - Service Etudes et Pilotage - Septembre 2007
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Ecarts entre le nombre d'étudiants et de mois de mobilités prévus
et le constat

En mois de mobilités

0, e .
21.8% des En nombre d'étudiants
2759,5 prévisions
23 % des
prévisions
390
12680
1692
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