Quels impacts sur les
procedures et les meétiers de
|a scolarite ?
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INTRODUCTION

= [ ’'Université Lumiere Lyon 2
= | e Parcours Type de licence

= |Les services numerigques :

INScrits au contrat guadriennal au meme titre
gue la mise en place du LMD
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L’Université Lumiere Lyon 2

= 28000 éetudiants en 2004-2005

= Deux campus: Berges duiRhone et Portes
des alpes

= 22 mentions de licence (depuis 2003-2004)

= 1291specialites de master (depuis 2004-
20)0}5)
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e parcours type de licence



Les services numeriques

= |nscrits au contrat guadriennal au méme titre
gue le LMD

= \/olonté politigue forte d’améliorer le service
aux etudiants

- pour IFenseignement
- pour l'acces a la documentation
- POUr sa scolarite « administrative »

AMUE / ESEN " Les impacts organisationnels du LMD sur la fonction scolarité — PERSPECTIVES " —jeudi 3 février 2005 5)



Impacts sur les procedures

" e LMD, un pretexte :

V. POUr

a mise en place d’emplois du temps

Individualises

V. POUI
V. POUI

a mise en place de la carte CUMUL

a mise en place des releves de notes et

contrats pedagogigues sur le web

v Pour la mise en place de groupes institutionnels
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Impacts sur les meétiers de
|]a scolarité

= Autonomie des universites = plus de liberte pour
creer des outils a la mesure des besoins, par les
Services, pour les étudiants

= Trouver des solutions techniques a des ambitions

politigues : Moins de reglementation et plus de
technigue

= Exemple de neuveau metier : le correspondant
Apogee
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Impacts sur les meétiers de
|]a scolarité

= De chef de |la scolarité centrale au chef de la
division des etudes :

Une transversalitée souhaitée et necessaire

Soucieux de la reglementation mais aussi et surtout
acteur de la modernisation du service a l'etudiant

Un veritable gestionnaire de projet
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Conclusion

= Centralisation ou deconcentration des
fonctions scolarites ?

= Mutualisation pour un meilleur Systeme
d'infermation

= | MID'et nouvelle erganisation des composantes
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