


Patrimoine et gestion 
immobilière

Organisation et gestion 
immobilière, stratégie 
immobilière…

Exemple : Formation Stratégie et 
programmation immobilière
Durée : 3 jours
Public : vice-président(e)s, directeurs/trices 
généraux des services ou de divisions 
patrimoine, chefs de projets immobiliers

Ressources humaines

Pilotage et organisation des RH, 
GPEEC, management et 
développement des 
connaissances, gestion des 
personnels…

Exemple : Cycle gestion prévisionnelle des 
effectifs, emplois et compétences
Durée : 8 jours
Public : vice-président(e)s, directeurs/trices 
généraux des services ou des ressources 
humaines, responsables de GPEEC




