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Analyse globale de la 5ème édition du baromètre

« Bien-être au travail et dans les études »



5ème

Édition



Reconnaissance et opportunités dans l’établissement

Reconnaissance de la qualité de mon travail et/ou de mon implication dans les études

Avis pris en compte par mes responsables hiérarchiques et/ou pédagogiques

Possibilités d’évolutions dans mon parcours de vie professionnelle et/ou dans mon parcours de vie étudiante

Occasions d’accroître mes compétences



Je trouve que les relations de travail sont agréables dans mon/ma service/composante/laboratoire

Je peux compter sur le soutien de mes collègues/solidarité au sein de ma promotion

Relations de travail



J’ai des difficultés à assurer ma charge de travail

Mes conditions de travail présentent un risque pour ma santé physique et/ou mentale

Conditions de travail et santé



Qualité de vie

Mon établissement a déployé une politique de lutte contre les violences sexuelles et sexistes

Mon établissement a déployé une politique de lutte contre toute forme de discrimination

Mon établissement développe une vie de campus pour l'ensemble de la communauté

La qualité de vie constitue un axe majeur pour mon établissement

Mon établissement m'aide à concilier vie personnelle et vie professionnelle / études



Sur une échelle de 1 (très mal) à 10 (très bien), comment estimez-vous vivre votre travail ?

Qualité de vie

6,0 6,5



Focus "Enseignant/Enseignant-Chercheur/Chercheur"
vs. Population globale

Évolution professionnelle

Conciliation entre vies personnelle et professionnelle

Relations de travail

Impact des conditions de travail sur la santé



Conclusions

Bonne
77%

Mauvaise
23%

Qualité de vie au travail et/ou dans les études


