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Actualité des 
15 communautés métier
Amue et de la formation
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Focus sur l’accompagnement métier : 3 dispositifs

Groupes de travail
ad hoc sur des sujets à 

forts enjeux
Impacts loi 

orientation et 
réussite des 

étudiants (ORE)

Impacts des 
réformes des 

études de 
santé

Impacts de la 
déclaration 

sociale 
nominative 

(DSN)

Modernisation 
du processus 

des 
déplacements 
professionnels

Conférences 
d’acculturation

Animation de
communautés métier



3

Pilotage
Pilotage de la 

masse salariale
Contrôleurs de 

gestion
Intendants de 

données

Ressources humaines
Développement RH 

(GPEEC) Gestion RH et paye

Patrimoine
Transition 

énergétique
Bâtiments 
durables

Achat
Acheteur

Conduite du changement
Management 
intermédiaire

Accompagnement des 
transformations

Formation Vie de l’Etudiant
Etudes Formation continue Alternance 

Apprentissage (FCA Manager)

L’Amue structure des communautés métiers à l’aide de différents dispositifs de partages et 
d’échanges.

Ces communautés sont ouvertes à l’ensembles des agents des adhérents.

Elles ont pour objectif de :

- Favoriser les échanges entre agents exerçant des fonctions similaires

- Construire ensemble du contenu utile à tous,

- Permettre aux agents de développer leur réseau, au service de leur établissement

Finances
Budget

Recherche
Responsables administratifs 

d’unité de recherche

Urbanistes
En partenariat avec le 
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Prochains évènements accompagnement

9 Lab’U sur l’année 2023
Achat le 14/03, Budget/PMS en septembre, Contrôleur de gestion en novembre, Etudes en novembre…

47 Cafés sur le premier semestre
PMS le 2/02, Développement RH le 3/02, Budget le 7/02, Intendants de données le 13/02, Contrôleur de gestion le 20/02, Etudes le
24/02, Economes de flux le 2/03, ATOM le 8/03, Immobilier durable le 30/03…

2 « semaines des conférences »
Semaine des conférences sur la transformation des métiers administratifs et techniques du 4 au 6 juillet

Semaine des conférences sur les enjeux du développement durable en ESR à l’automne

Dispositif d’accompagnement métier
Accompagnement aux impacts organisationnels de Mission ESR de février à Septembre (14 établissements)

Accompagnement aux enjeux de la DSN, se poursuit pour tous les établissements, sur le premier semestre

Accompagnement à la demande des établissements souhaitant formaliser leurs processus ou réaliser une cartographie des risques
(prestation payante)

https://www.amue.fr/seminaires-formations/catalogue-des-evenements/accueil/accueil/

https://www.amue.fr/seminaires-formations/catalogue-des-evenements/accueil/accueil/
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L’offre de formation à l’Amue ou en établissement
Achats

6 modules de formation métiers

+ cycle de formation Directeur des Achats avec l’IH2EF

Finances
11 modules de formations métier, 20 modules de 
formations SIFAC, 3 modules de formation SIFAC DEMAT
1 module outils sur la prospective financières (CPU)
+ cycle de formation DAF et AC avec l’IH2EF

Accompagnement des transformations
6 modules de formation métier

Juridique
2 modules de formation métier
+ cycle de formation DAJ avec l’IH2EF

Patrimoine
2 modules de formation métier
+ cycle de formation DPI avec l’IH2EF

Pilotage
8 modules de formation métier et 1 module de formation 
SIFAC compta analytique
+ cycle de formation DGS avec l’IH2EF

Recherche

12 modules de formation métier

Ressources humaines

11 modules de formation métier et 3 modules de 
formations SIHAM

+ cycle de formation DRH avec l’IH2EF

Hygiène et sécurité

3 modules de formation métier et 1 module de formation 
EvRP

Formation et vie de l’étudiant

2 modules de formation métier, 4 modules de formation 
APOGEE, 6 modules de formation FCA Manager

+ cycle de formation DSI avec l’IH2EF

96 modules de formation 
+ 7 cycles de direction avec l’IH2EF
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