
NOMENCLATURE DES CODES
ANNEXE 14D : INDEMNITÉS NON SAISISSABLES

CODE ÉLÉMENT DE RÉMUNÉRATI ON BD06 OBSERVATI ONS
0001 Pr i me except i onnel l e f ami l l es modest es Loi  n°  2009- 431 du 20 avr i l  2009

Assi et t es de cot i sat i on not i f i ées par  voi e i ndemni t ai r e

0003
Base du f or f ai t  soci al  ( mont ant  des cont r i but i ons 
pat r onal es aux r égi mes de r et r ai t e suppl ément ai r e et  de 
pr évoyance compl ément ai r e)

Ar t i c l es L137- 15 à L.  137- 17 du Code de l a 
sécur i t é soci al e

0004

Base de l a t axe pr évoyance compl ément ai r e excédant  l e 
pl af ond d’ exonér at i on des cot i sat i ons de sécur i t é soci al e 
( l e mont ant  des cont r i but i ons pat r onal es aux r égi mes de 
r et r ai t e suppl ément ai r e et  de pr évoyance compl ément ai r e 
est  exonér é,  dans cer t ai nes l i mi t es,  de l ' assi et t e de 
cot i sat i ons de sécur i t é soci al e sous r éser ve que l es 
pr est at i ons gar ant i es r evêt ent  un car act èr e col l ect i f  et  
obl i gat oi r e)

NAM 2009- 165 – Mar i ns de commer ce de 
l ’ équi pement

0005
Cot i sat i on sal ar i al e RAFP des f onct i onnai r es en congé 
ant i c i pé d’ act i v i t é l i é à l ’ ami ant e à l a char ge de 
l ’ empl oyeur

Décr et  n° 2006- 418 du 7 avr i l  2006

0006

I ndemni t és j our nal i èr es acci dent s de t r avai l  et  mal adi e 
ver sées par  l a CNP en compl ément  des i ndemni t és ENI M aux 
mar i ns de commer ce dur ant  l ' année n- 1 à pr endr e en compt e 
dans l ’ assi et t e des cot i sat i ons de sécur i t é soci al e hor s 
CSG/ CRDS

Mar i ns de l ’ équi pement

0015 Base FSPOEI E des ex- ouvr i er s ( Gi at  I ndust r i es – 
I mpr i mer i e nat i onal e)

0098 Base pr écal cul ée RAFP pour  l es per sonnel s dét achés.
0099 Base FSPOEI E pour  l es ouvr i er s – ami ant e

Ri sques mal adi e et  assi mi l és
0011 Pr est at i ons acci dent s de ser vi ce ( agent s t i t ul ai r es)
0014 Rent e acci dent  du t r avai l  ( mensuel l e) Ar t i c l es R434- 15 et  R434- 34 du CSS
0016 Rent e acci dent  du t r avai l  ( t r i mest r i el l e) Ar t i c l es R434- 15 et  R434- 34 du CSS

Dépl acement s t empor ai r es
0019 I ndemni t é de mi ssi on j our nal i èr e de dépl acement X Décr et  66- 619,  68- 451,  71- 856
0020 Fr ai s de dépl acement  ( AR)  t r anspor t  per s. X
0021 I ndemni t é de st age X Décr et  2006- 781 du 3 j ui l l et  2006

0022 I ndemni t é pour  f r ai s de voyage al l ouée dans l e cadr e des 
Bour ses i nt r a- eur opéennes Mar i e Cur i e – X Uni ver si t és RCE

0023 Fr ai s de dépl acement  f or f ai t ai r es ou spéci aux X

2006- 1681 du 22 décembr e 2006 ( DGDDI )  et  2006-
1682 du 22 décembr e 2006 ( DGCCRF)  – D54- 135 du 
6 f évr i er  1954 ( MEN) -  D69- 600 du 13 j ui n 1969 
( MAP)

I ndemni t és r epr ésent at i ves de f r ai s

0029 I ndemni t é habi l l ement  et  chaussur es X

Décr et s 60- 1302 du 5 décembr e 1960,  74- 720,  79-
721 du 27 août  1979,  74- 862 ( DPJJ)  -  DGDDI  :  
habi l l ement  –Décr et  n° 2000- 153 du 21 f évr i er  
2000 modi f i é par  l e décr et  2001- 625 du 16 
j ui l l et  2001.
Équi pement  :  Décr et  57- 788 et  78- 527.

0031 I ndemni t é de cost ume X

0033 Rembour sement  du t r aj et  domi ci l e t r avai l  – Pass Navi go 
annuel s et  mensuel s X Décr et  n°  2010- 676 du 21 j ui n 2010

0034 I ndemni t é f or f ai t ai r e de scol ar i t é

0036 Fr ai s d’ appr oche al l oués aux vacat ai r es enquêt eur s de 
l ’ I NSEE et  de l a st at i st i que agr i col e X Ar r êt é du 8 j ui n 2004 ( I NSEE)  – l e mont ant  

cor r espond à 40% de l ’ i ndemni sat i on t ot al e

0039 Rembour sement  du t r aj et  domi ci l e t r avai l  – Aut r es 
abonnement s et  t i t r es de t r anspor t X

Décr et  n°  2010- 676 du 21 j ui n 2010 -  Décr et  
n°  83- 588 du 1er  j ui l l et  1983 ( handi capés)

0041 For f ai t  mobi l i t és dur abl es X Décr et  n°  2020- 543 du 9 mai  2020 
0042 For f ai t  t él ét r avai l X Décr et  n°  2021- 1123 du 26 août  2021

0048 I ndemni t é de mi ssi on pour  dépl acement s t empor ai r es X DGDDI  :  Décr et  n° 2006- 1681 du 22 décembr e 2006

0049 Cot i sat i on pat r onal e assur ance chômage

0053 I ndemni t é de sur vei l l ance des casi nos ( pour  l a par t  
f or f ai t ai r e r epr ésent at i ve de f r ai s) X Décr et  75- 788 du 13 août  1975,  47- 596 du 4 

avr i l  1947
0055 I ndemni t é d' uni f or me X Décr et  n°  57- 788 du 15 j ui l l et  1957 modi f i é
0056 I ndemni t é pet i t  équi pement  out i l l age X Décr et  70- 1122 ( Douanes)

0057 I ndemni t é de campagne X Décr et  75- 142 du 03/ 03/ 75
Ar r êt é du 13/ 04/ 1990

0058 I ndemni t é de vi vr e en mer X Décr et  74- 289 du 9 avr i l  1974 Équi pement

0060 I ndemni t é de pani er X

Décr et  73- 979
Décr et s 55- 851 du 25 j ui n 1955,  et  67- 100 du 
31 j anvi er  1967 pour  l es Ouvr i er s de 
l ’ I nt ér i eur

0061 I ndemni t é pour  char ges aér onaut i ques X Décr et  n°  48- 1366 du 27 août  1948 ( ar t i c l e 2)
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0064
I ndemni t é compensat r i ce de nour r i t ur e pour  l es mar i ns du 
dr agage et  du bal i sage ( par t  non i mposabl e)  ex i ndemni t é 
pour  sor t i e en mer

X Mar i ns Équi pement  :  Ci r cul ai r e du 10 oct .  1955 
et  not e DGI  du 20 j anv.  1956

0065 Rest i t ut i on cot i sat i ons soci al es
0067 I ndemni t é de bi nage ( Al sace- Mosel l e) Décr et  80- 183 du 28 f évr i er  1980 ( I nt ér i eur )
0070 I ndemni t é de dépl acement  ( MTETM) X
0073 I ndemni t é spéci al e de t er r ai n X Décr et  76- 550

0075 Al l ocat i on chi en de ser vi ce X Décr et  53- 1301 du 30 décembr e 1953,  Décr et  
2003- 449

0076 Maj or at i on t i er ce per sonne Ar t i c l e L434- 2 du CSS dans sa r édact i on 
ant ér i eur e à l ’ ar t i c l e 85 de l a LFSS pour  2013

0079 Ai de except i onnel l e i nf l at i on Loi  n°  2021- 1549 du 1er  décembr e 2021 – décr et  
du 11 décembr e 2021

0081 I ndemni t é pour  per t e d’ ef f et s per sonnel s X Décr et  70- 1122 du 3 décembr e 1970  
0085 I ndemni t é r epr ésent at i ve de f r ai s d’ habi l l ement  X Décr et  2005- 1028 du 26 août  2005
0086 I ndemni t é de 1èr e mi se d' uni f or me X Décr et  n°  2010- 532 du 20 mai  2010

0088 I ndemni t é de f onct i ons des membr es du Gouver nement Ar t i c l e 14 de l a l oi  n°  2002- 1050 de f i nances 
r ect i f i cat i ve pour  2002 – NAM PAY2009- 127

0095 Fr ai s de r epr ésent at i on pour  l e vi ce- pr ési dent  Consei l  
d’ Ét at  et  pr ési dent  cour s admi ni st r at i ve d’ appel Décr et  2001- 1045 du 13 novembr e 2001

0097 I ndemni t é al l ouée aux t i t ul ai r es de l a médai l l e d’ honneur Décr et s 96- 342 ( Mi n 209) , 2003- 1396 ( Mi n 210) ,  
85- 1201 ( Mi n 207) ,  2007- 668 ( Mi n 210 DPJJ)

0126 Suppl ément  f ami l i al  de t r ai t ement  di f f ér ent i el

0322 Suppl ément  f ami l i al  de t r ai t ement  – per sonnel s non 
i ndi ci és et  dossi er s compl exes

0365 I ndemni t é r epr ésent at i ve de l ogement Ar t i c l e L.  212- 5 du code de l ’ éducat i on
0454 Rembour sement  d’ un pr écompt e sol de mi l i t ai r e Modul e « r et enues »
0455 Rembour sement  d’ un pr écompt e pensi on ci v i l e Modul e « r et enues »

0456 Rembour sement  d’ un pr écompt e de l a cot i sat i on au pr of i t  
de l a CNMSS Modul e « r et enues »

0457
Rembour sement  d’ un pr écompt e de l a cot i sat i on SS due pour  
pr i se en char ge r ét r oact i ve ant ér i eur e au 1er j anvi er  de 
l ’ année en cour s

Modul e « r et enues »

0458 Rembour sement  d’ un pr écompt e I RCANTEC année ant ér i eur e Modul e « r et enues »
0459 Rembour sement  d’ un pr écompt e URCREP année ant ér i eur e Modul e « r et enues »
0702 I ndemni t é de suj ét i ons spéci al es de r empl acement X Décr et  89- 825 du 9 novembr e 1989
0718 Maj or at i ons f ami l i al es
0727 I ndemni t é d’ ét abl i ssement Décr et  67- 290 du 28 mar s 1967 ( ar t . 11)

0742

ACF di f f ér ent i el l e al l ouée à cer t ai ns agent s du ser vi ce 
du Domai ne dans l e cadr e du t r ansf er t  de l a DGI  à l a DGCP 
– Par t  exonér ée de cot i sat i ons,  de cont r i but i ons et  
d’ i mpôt  sur  l e r evenu cor r espondant  à l ’ I FDD de code 0023

X Décr et  n°  2002- 710 du 2 mai  2002

0743

I ndemni t é de dépar t  out r e- mer  al l ouée aux per sonnel s 
mi l i t ai r es et  assi mi l és à sol de mensuel l e ( et  not amment  
l es cor ps mi l i t ai r es des af f ai r es mar i t i mes de 
l ’ Équi pement )

X Décr et  n°  49- 90 du 20 j anvi er  1949

0746 I ndemni t é pour  char ges mi l i t ai r es assuj et t i e au f onds de 
pr évoyance mi l i t ai r e ( DGA) X Décr et  n°  59- 1193 du 13 oct obr e 1959

0748 Bour ses Mar i e Cur i e – al l ocat i on de mobi l i t é X Uni ver si t és RCE
0749 Bour ses Mar i e Cur i e – i ndemni t é de dépl acement X Uni ver si t és RCE
0754 Suppl ément  f ami l i al  à l ' ét r anger Décr et  n°  67- 290 du 28 mar s 1967

0756 I ndemni t é académi que ( par t  r epr ésent at i ve de f r ai s 
pr of essi onnel s et  exonér ée d' I R) X Décr et  n°  64- 339 du 16 avr i l  1964 modi f i é

0760 I ndemni t é j our nal i èr e d’ absence t empor ai r e X Décr et  n°  61- 1066 du  26 sept embr e 1961

0762 I ndemni t é d’ ét at  mi l i t ai r e X Décr et  n°  59- 1193 du modi f i é par  l e décr et  
n°  2023- 397 du 24 mai  2023

1113 Rembour sement s du pr écompt e cot i sat i ons ENI M de code 0943 Modul e « r et enues »

1114 Rembour sement  du pr écompt e CNP pour  l es mar i ns de 
l ’ Équi pement  (  de code 0944) Modul e « r et enues »

1115 Rembour sement  du pr écompt e USM pour  l es mar i ns de 
l ’ Équi pement  (  de code 0945) Modul e « r et enues »

1116 Rembour sement  du pr écompt e CSG déduct i bl e pour  l es mar i ns 
de l ’ Équi pement  ( de code 0946) Modul e « r et enues »

1117 Rembour sement  du pr écompt e CSG non déduct i bl e et  RDS pour  
l es mar i ns de l ’ Équi pement  ( de code 0947) = non déduct i bl e Modul e « r et enues »

1118 Rembour sement  du pr écompt e 0948 = non déduct i bl e Modul e « r et enues »
1119 Rembour sement  du pr écompt e 0949= déduct i bl e Modul e « r et enues »
1120 Rembour sement  du pr écompt e 0950 = déduct i bl e Modul e « r et enues »
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CODE ÉLÉMENT DE RÉMUNÉRATI ON BD06 OBSERVATI ONS
1121 Rembour sement  du pr écompt e 0951 = déduct i bl e Modul e « r et enues »
1122 Rembour sement  du pr écompt e 0952 = déduct i bl e Modul e « r et enues »
1246 Rembour sement  du pr écompt e RAFP ( de code 0954) Modul e « r et enues »

1454 Ai de au chômeur  cr éat eur  ou r epr eneur  d’ ent r epr i se Ar t i c l e 48 du r ègl ement  UNEDI C – Convent i on du 
18 j anvi er  2006

1474 Al l ocat i on de f or mat i on al l ouée dans l e cadr e du DI F 
( per sonnel s r émunér és sur  l a base d’ un i ndi ce)

Décr et s nos 2007- 1470 du 15 oct obr e 2007 et  
2007- 1942 du 26 décembr e 2007

1475 Al l ocat i on de f or mat i on al l ouée dans l e cadr e du DI F 
( per sonnel s à st at ut  ouvr i er ) Décr et s no 2007- 1942 du 26 décembr e 2007

1476 Al l ocat i on de f or mat i on al l ouée dans l e cadr e du DI F 
( per sonnel s r émunér és sur  d’ aut r es bases)

Décr et s nos 2007- 1470 du 15 oct obr e 2007 et  
2007- 1942 du 26 décembr e 2007

1658 Ai de di f f ér ent i el l e au r ecl assement Ar t i c l e 33 du r ègl ement  UNEDI C – Convent i on du 
19 f évr i er  2009

1714 Rembour sement  de cot i sat i on à l a Cai sse de r et r ai t e des 
Per sonnel s Navi gant s ( CRPN) Ci r cul ai r e du 21 j ui n 2012

2354 Par t i c i pat i on de l ’ empl oyeur  publ i c à l a pr ot ect i on 
soci al e compl ément ai r e Décr et  n°  2021- 1164 du 8 sept embr e 2021 
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NOMENCLATURE DES CODES
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Mot i f s d’ i nsai si ssabi l i t é des él ément s de r émunér at i on susment i onnés

En appl i cat i on de l ’ ar t i c l e L. 3252- 3 du code du t r avai l , l es sommes al l ouées à t i t r e de f r ai s pr of essi onnel s et l es al l ocat i ons ou i ndemni t és pour char ge de f ami l l e
( suppl ément f ami l i al de t r ai t ement , suppl ément f ami l i al au t i t r e du conj oi nt à l ' ét r anger , maj or at i ons f ami l i al es) n’ ent r ent pas dans l ’ assi et t e de l a quot i t é
sai s i ssabl e. Les maj or at i ons f ami l i al es ( code 0718) et l ’ i ndemni t é d’ ét abl i ssement ( code 0727) ont ét é excl ues de l ’ assi et t e de l a quot i t é sai s i ssabl e par l es not es de
mai nt enance PAY96- 144 et  PAY97- 072.

Cer t ai ns t r i bunaux d' i nst ance ont déci dé d' excl ur e de l a quot i t é sai s i ssabl e, l ' i ndemni t é de suj ét i ons spéci al es de r empl acement ( code 0702) ver sée aux per sonnel s du
pr emi er degr é et du second degr é, i nst i t uée par l e décr et n°  89- 825 du 9 novembr e 1989, ai nsi que l ' i ndemni t é r epr ésent at i ve de l ogement ( code 0365) pr évue à l ’ ar t i c l e
L. 212- 5 du code de l ’ éducat i on. Aucun ar r êt de l a cour d' appel n' ayant ét é r endu dans cet t e nat ur e de l i t i ge, i l a ét é déci dé, af i n de l i mi t er l es sur char ges de t r avai l
ai nsi  que l es r i sques de cont est at i on,  de modi f i er  en ce sens l ’ assi et t e de l a quot i t é sai s i ssabl e par  l a not e de mai nt enance PAY99- 022.

L' ar t i c l e 48 du r ègl ement annexé à l a convent i on UNEDI C du 21 j anvi er 2006 pr évoi t qu' une ai de à l a r epr i se ou à l a cr éat i on d' ent r epr i se peut êt r e at t r i buée aux
al l ocat ai r es dont l e pr oj et d' ent r epr i se a ét é val i dé. I l s ' agi t d' une ai de f i nanci èr e ver sée dans l a l i mi t e du r el i quat des dr oi t s à i ndemni sat i on du chômage r est ant s
à l a dat e du début d' act i v i t é. L' ACCRE ( code 1454) est sai s i ssabl e sel on l es r ègl es de l a sai s i e - at t r i but i on pr évue aux ar t i c l es L. 211- 1 à L. 211- 5 du code des
pr océdur es c i v i l es d’ exécut i on.  En conséquence,  el l e n’ ent r e pas dans l ’ assi et t e de l a quot i t é sai s i ssabl e des r émunér at i ons ( not e de mai nt enance PAY2009- 072) .

L’ ar t i c l e 33 du r ègl ement annexé à l a convent i on UNEDI C du 19 f évr i er 2009 pr évoi t qu’ une ai de est at t r i buée à l ' al l ocat ai r e âgé de 50 ans ou pl us, ou i ndemni sé depui s
pl us de 12 moi s, qui r epr end un empl oi sal ar i é dans une ent r epr i se aut r e que cel l e dans l aquel l e i l exer çai t son empl oi pr écédent , qui ne bénéf i c i e pas de cer t ai nes
mesur es pr évues aux ar t i c l es 28 à 32 de l a convent i on pr éci t ée et dont l a r émunér at i on est , pour une même dur ée de t r avai l , i nf ér i eur e d' au moi ns 15 % à 30 f oi s l e
sal ai r e j our nal i er de r éf ér ence ayant ser vi au cal cul de l ' al l ocat i on d' ai de au r et our à l ' empl oi . Cet t e ai de di f f ér ent i el l e au r ecl assement ( ADR de code 1658) est
sai s i ssabl e sel on l es r ègl es de l a sai s i e - at t r i but i on pr évue aux ar t i c l es L. 211- 1 à L. 211- 5 du code des pr océdur es ci v i l es d’ exécut i on. En conséquence, el l e n’ ent r e
pas dans l ’ assi et t e de l a quot i t é sai s i ssabl e des r émunér at i ons ( not e de mai nt enance PAY2012- 093) .

L’ al l ocat i on de f or mat i on ser vi e dans l e cadr e du dr oi t i ndi v i duel à l a f or mat i on ( codes 1474 à 1476) ne r evêt pas l e car act èr e d' une r émunér at i on ( au sens de l ' ar t i c l e
L. 242. 1 du code de l a sécur i t é soci al e) , ni cel ui de r evenu de r empl acement . En conséquence, el l e n' al i ment e pas l a base de l a quot i t é sai s i ssabl e ( not e de mai nt enance
PAY2008- 115) .

La not e PAY2015- 053 a mi s en pl ace un par amèt r e nat i onal  BD31 l i s t ant  l es i ndemni t és qui  n' ent r ent  pas dans l ' assi et t e de l a quot i t é sai s i ssabl e et  i nt r odui t  un 
t r ai t ement  par t i cul i er  pour  cel l es ne bénéf i c i ent  pas de l a pr ot ect i on pr évue à l ' ar t i c l e L. 3252- 2 du code du t r avai l  aux t er mes duquel  « sous r éser ve des di sposi t i ons 
r el at i ves aux pensi ons al i ment ai r es pr évues  à l ' ar t i c l e L. 3252- 5,  l es sommes dues à t i t r e de r émunér at i on ne sont  sai s i ssabl es ou  cessi bl es que  dans  des pr opor t i ons 
et  sel on des seui l s de r émunér at i on af f ect és d' un  cor r ect i f   pour  t out e per sonne à char ge,  dét er mi né par  décr et  en Consei l  d Ét at  ».
Ces i ndemni t és ( 0018,  0090,  0091,  0741,  1454,  1474,  1475, 1476 et  1658)  sont  sai s i ssabl es en t ot al i t é par  voi e de sai s i e- at t r i but i on,  sel on l es modal i t és pr évues aux 
ar t i c l es L.  211- 1 à L. 211- 5 et  R. 211- 1 à R. 211- 13 du code des pr océdur es c i v i l es d' exécut i on ;  el l es sont  égal ement  i nt égr al ement  sai s i ssabl es par  l a voi e de sai s i e 
admi ni st r at i ve à t i er s dét ent eur  en cas de cr éance f i scal e.

Cet t e sai s i ssabi l i t é t ot al e ne f ai t  pas obst acl e aux di sposi t i ons combi nées des ar t i c l es L. 3252- 5 et  R. 3252- 5 du code du t r avai l  qui  i mposent  que dans t ous l es cas,  une 
somme soi t  l ai ssée à l a di sposi t i on du bénéf i c i ai r e de l a r émunér at i on ;  cet t e somme cor r espond au mont ant  f or f ai t ai r e du Revenu de Sol i dar i t é Act i ve ( RSA)  pr évu à 
l ' ar t i c l e L. 262- 2 du code de l ' act i on soci al e et  des f ami l l es pour  un f oyer  composé d' une per sonne.  La sai s i e de ces i ndemni t és se f ai t  dans l a doubl e l i mi t e du mont ant  
cumul é des i ndemni t és et  du net  à payer  di mi nué du mont ant  du RSA.
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